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Das für die Zulassung geforderte Jahr Arbeitswelterfahrung, das zum Zeitpunkt der Anmeldung zum  
Studiengang vorliegen muss, ist eine unverrückbare formale Bedingung für das Studium der 
Angewandten Psychologie an der ZHAW. Aus Gründen der Gleichbehandlung aller Interessierten 
kann davon nicht abgewichen werden.  
 

• Zum Zeitpunkt der Anmeldung müssen mindestens 12 Monate Arbeitswelterfahrung zu 
100% erfüllt sein. Bei Teilzeitarbeit entsprechend länger (Bsp.: 24 Monate 50%). 

• Wichtig: Die Arbeitswelterfahrung muss zum Zeitpunkt der Anmeldung zu 100% erfüllt sein 
(nicht erst zu Studienbeginn). 

• Die Arbeitswelterfahrung wird nur angerechnet, wenn sie nicht im Rahmen einer schulischen 
oder beruflichen Ausbildung angeeignet wurde. 

• Arbeitszeugnisse und/oder Arbeitsbestätigungen mit Angaben von Dauer und prozentualer 
Anstellung müssen bei der Anmeldung eingereicht werden. 

• Arbeitsverträge werden als Bestätigung für die Arbeitswelterfahrung nicht akzeptiert. 

• Die Arbeit muss nicht am Stück geleistet worden sein.  

• Es können mehrere Tätigkeiten - auch Praktika ausserhalb einer Ausbildung, Zivildienst und 
Militärdienst - angerechnet werden. 

• Es spielt keine Rolle in welchem Bereich oder was man gearbeitet hat. Nicht angerechnet 
werden Elternschaft, die Tätigkeit als Aupair oder Kinderhüten. 

 
Was wird nicht an die für die Zulassung geforderte Arbeitswelterfahrung angerechnet: 

• Die Lehrzeit oder Praktika, die Teil einer Ausbildung sind, werden nicht angerechnet (Bsp. 
Praktika im Rahmen der Fachmatur oder im Rahmen eines Studiums etc.). 

• Der Bankeinstieg für Mittelschulabsolventen (BEM) wird nicht an die geforderte 
Arbeitswelterfahrung angerechnet 

• Der Versicherungseinstieg für Mittelschulabsolventen (VEM) wird nicht an die geforderte 
Arbeits-welterfahrung angerechnet. 

• Das Propädeutikum wird nicht an die geforderte Arbeitswelterfahrung angerechnet. 

• Elternschaft, die Tätigkeit als Aupair oder Kinderhüten werden nicht angerechnet. 

• Freiwilligenarbeit wird zum Teil angerechnet. Bitte anfragen. 

 


