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Titelfolie

International Day 4. April 2017
Mobilität am Departement Angewandte Linguistik

Johanna Decurtins (Stab) und Nadja Brylka (International Office)
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Die Welt ist unser Arbeitsort.

Horizonte 
erweitern

Menschen an 
einen Tisch 
bringen

Distanzen 
überwinden

Mit 
Widrigkeiten 
umgehen 
lernen

Das wollen wir können!
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Programm 
Mit dem „Kurpa“ unterwegs

• Internationales am Departement Angewandte Linguistik
Nadja Brylka und Johanna Decurtins

• Blogprämierung
Anna-Katharina Pantli, MA, und Dr. Guido Keel

• Mit Swissnex in San Francisco
Dr. Aleksandra Gnach und Dr. Stefan Jörissen

• Ausländische Regierungsstipendien für Schweizer 
Studierende und Forschende
Liliane Jaermann, lic. phil., von Swissuniversities

• Maison Suisse in Paris
Cathérine Vésy von Swissuniversities

• Blog-Ausstellung und Apéro Riche im EG
3
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Umsetzung der „Teilstrategie 
Internationalisierung“ 

Strategische Partnerschaften
• Internationale Kompetenzen auf BA- und MA-Stufe fördern (Mobilität) 
• Angewandte Forschungszusammenarbeit, z.B. im Doktoratsprogramm 

„Argumentation in practice“ 
• Entwicklung Qualitätsparameter in „internationalen“ Ausbildungsmodulen, 

z.B. für EMI, ELF, Certificate of Global Competence (Projekt des Bundes)
• Mitgliedschaft in AILA, CIUTI, EMT etc.

Mobilität der Studierenden und Dozierenden
• National (zwischen den Sprachräumen)
• Europäisch
• Global (in Schwerpunktregionen)
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Kennzahlen internationale Teilstrategie 
ZHAW: Mobilität

Studierendenmobilität 2015 - 2016

Anzahl Outgoing Bachelor (Anzahl Personen) Prozentualer Anteil, gemessen 
an den Abschlüssen Master

Dep. L 75 42.40% 3.6%

Total ZHAW 395 16.30% 6.00%

Anzahl Incoming Bachelor (Anzahl Personen)
Prozentualer Anteil, gemessen 

an den Abschlüssen Master

Dep. L 20 11.30% 0.0%

Total ZHAW 231 9.50% 7.00%
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Beliebteste Länder nach Prioritäten 
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Freemover Destinationen
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Argentinien
2% Australien

7%

Belgien
7%

Dänemark
2%
Kanada

5%
Niederlande 

2%
Norwegen 

2%
Peru
2%

Schweden
2%

Südafrika 
2%

Ungarn
2%

USA
12%

Vereinigtes Königreich 
33%

Deutschland
7%

Mexico
7%

Neuseeland 
2%

Spanien 
2%
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Swiss European Mobility Programm
SEMP
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Ausserhalb von Europa
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Sprachen Outgoings 2017
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Deutsch; 30

Englisch; 40

Französisch; 17
Italienisch; 3

Spanisch; 15

Sprachregionen Total Outgoings FS17 
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Strategische Schwerpunkte des 
Departements
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Korpusgestützte, sprachenübergreifende Diskursanalyse 
in den vier Landessprachen der Schweiz (D, F, I, R) sowie 
Englisch in der Schweiz (ELF)

• Energiediskurse in der Schweiz, seit 2015
• Schreibförderung in der Berufsschule, seit 2015
• Qualitätsparameter in „International Profiles“, seit 2016
• „Das Wort des Jahres“ als Mehrjahresprojekt ab 2017
• Nationales Kompetenzzentrum Barrierefreie 

Kommunikation, seit 2017
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Die Welt ist unser Arbeitsort.

Machen wir 
etwas daraus!

https://en.wikipedia.org/wiki/Seychellois_Creole
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